ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДПП ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ

Программа направлена на приобретение педагогическими работниками новых и актуализацию сформированных знаний в области педагогики, психологии и методики преподавания специальной дисциплины. Формирование у слушателей профессиональных компетенций, необходимых для выполнения профессиональной деятельности преподавателя хореографии и руководителя хореографического коллектива.        

Задачи ДПП:

– повышение уровня профессиональных знаний работников, освоение современных  технологий с целью их внедрения в деятельность учреждений культуры и искусств, художественного образования региона, знакомство с нормативно-правовыми актами в области культуры и искусства;
– удовлетворение потребности слушателей в получении новых знаний о достижениях в соответствующих отраслях науки, культуры, передовом отечественном и зарубежном опыте, совершенствовании их деловых качеств; 
– повышение знаний по правовой культуре слушателей курсов;
– создание эффективных условий для стимулирования стремления к личностному и профессиональному росту, развития общей культуры преподавателя хореографии.

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ

[bookmark: _GoBack]В результате освоения программы «Методика преподавания хореографических дисциплин» для преподавателей хореографии и руководителей хореографических коллективов слушатель должен:
знать:
· роль и место преподаваемого учебного предмета в программе предпрофессионального обучения, в том числе для достижения личностных результатов обучающихся;
· возрастные особенности обучающихся, особенности обучения (профессионального образования) одаренных обучающихся и обучающихся с трудностями в обучении, вопросы индивидуализации обучения (для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - особенности их психофизического развития, индивидуальные возможности); 
· педагогические, психологические и методические основы развития мотивации, организации и контроля учебной деятельности на занятиях различного вида, в том числе в форме практической подготовки;
· современные образовательные технологии учреждений образования в сфере культуры.
 
уметь:
· использовать педагогически обоснованные формы, методы, способы и приемы организации контроля и оценки качества знаний, применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки в процессе публичного представления результатов оценивания; 
· выбирать в рамках преподаваемых учебных предметов, дисциплин формы, методы, дидактические приемы, направленные на формирование личностных результатов обучающихся; 
· привлекать к целеполаганию, активной пробе своих сил в различных сферах деятельности, в том числе, учебно-профессиональной, обучать самоорганизации и самоконтролю обучающихся; 
· организовывать самостоятельную работу обучающихся по учебным дисциплинам  образовательной программы; 
· использовать педагогически обоснованные формы, методы, способы и приемы организации контроля и оценки качества знаний, применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки в процессе публичного представления результатов оценивания; 
· использовать средства педагогической поддержки профессионального самоопределения и профессионального развития обучающихся, проводить консультации по этим вопросам на основе наблюдения за освоением обучающимся программного материала;
· соблюдать нормы педагогической этики, устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с обучающимися для обеспечения достоверного оценивания;
· корректно интерпретировать результаты контроля и оценки;
· обеспечивать сохранность и эффективное использование учебного оборудования.
 
Владеть навыками:
· проведения учебных занятий по учебным предметам, курсам, дисциплинам  образовательной программы с обучающимися различных возрастных категорий; 
· формирования личностных результатов обучающихся на основе содержания учебных занятий по учебным предметам, курсам, дисциплинам, самостоятельной работы обучающихся, учебно-профессиональной и иной деятельности обучающихся по соответствующим программам; 
· анализа проведения учебных занятий с учетом задач воспитания и организацию самостоятельной работы обучающихся, вносить коррективы в рабочую программу, план изучения учебного предмета,курса, дисциплины, образовательные технологии, задания для самостоятельной работы, собственную профессиональную деятельность; 
· формирования у обучающихся основных составляющих компетентности, обеспечивающей успешность выбора будущей профессии выпускников.

